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Варианты формулировки целей 

 

Развитие профессионального мастерства педагогов через освоение передовых 

педагогических практик и интеграцию современных технологий в образовательный 

процесс. 

Создание условий для эффективного обмена опытом среди педагогов, 

направленного на внедрение инновационных методов обучения и повышение 

качества образования. 

Стимулирование педагогического творчества через освоение и адаптацию 

цифровых инструментов, а также распространение успешных методических 

решений. 

Обеспечение системной поддержки педагогов в их профессиональном росте и 

использовании инновационных подходов для достижения высоких 

образовательных результатов. 

Формирование цифровой и методической компетентности педагогических 

работников для обеспечения устойчивого роста качества образовательной среды.  

Оказание системной и практической поддержки педагогическим работникам в 

повышении их профессиональных компетенций с акцентом на освоение и 

внедрение инновационных образовательных практик и цифровых технологий. 

Формирование платформы для эффективного обмена педагогическим опытом 

и распространения современных методик преподавания, ориентированных на 

улучшение образовательного процесса. 

Стимулирование профессионального развития педагогов через вовлечение в 

проектную и исследовательскую деятельность, использование интерактивных 

ресурсов и участие в мастер-классах. 

Обеспечение условий для создания и использования цифровых 

образовательных ресурсов, направленных на повышение качества преподавания и 

образовательных результатов учащихся. 

Развитие креативного и инновационного потенциала педагогов начальных 

классов через взаимодействие, внедрение новых технологий и актуальных методов 

обучения. 
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Варианты формулировки задач 

 

Диагностика профессиональных затруднений педагогов начальных классов 

через анкетирование и наблюдение. 

Создание виртуального портфолио для методической поддержки учителей и 

систематизации материалов. 

Проведение тематических консультаций по актуальным вопросам 

педагогической деятельности. 

Разработка и внедрение интерактивных образовательных ресурсов. 

Организация мастер-классов для обмена опытом и освоения инновационных 

методик. 

Проведение районных фестивалей для демонстрации достижений учителей. 

Создание системы распространения лучших практик через публикации и 

презентации опыта. 

Обеспечение педагогов доступом к цифровым ресурсам и платформам для 

внедрения современных технологий. 

Организация сетевых мероприятий, таких как онлайн-вернисажи проектов и 

интерактивные семинары. 

Поддержка педагогов в развитии их цифровых компетенций и навыков 

работы с ИТ-технологиями. 

Создание условий для проведения открытых уроков с использованием новых 

технологий. 

Анализ и обобщение успешного педагогического опыта для дальнейшего 

внедрения. 

Стимулирование педагогов к разработке и использованию электронных 

образовательных ресурсов. 

Организация методических недель для углублённого освоения 

инновационных подходов. 

Разработка системы оценки эффективности внедряемых инноваций в 

образовательный процесс. 

Проведение рефлексивного анализа реализации мероприятий с целью 

улучшения дальнейшей работы. 

Вовлечение педагогов в проектную деятельность для разработки новых 

методических инициатив. 

Создание банка методических материалов для долгосрочного использования 

педагогами. 
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Варианты формулировки ожидаемых результатов 

 

Повышение профессиональных компетенций педагогов через освоение 

инновационных методик. 

Создание и использование банка цифровых образовательных ресурсов 

учителями. 

Увеличение числа педагогов, активно применяющих цифровые технологии в 

образовательном процессе. 

Распространение успешного педагогического опыта через публикации и 

выступления на методических мероприятиях. 

Создание устойчивой системы обратной связи через диагностику и 

рефлексию. 

Формирование профессионального сообщества педагогов для обмена 

инновациями и опытом. 

Создание условий для формирования у учителей привычки к постоянному 

самообразованию. 

Повышение качества уроков за счёт применения интерактивных материалов и 

новых технологий. 

Проведение успешных мастер-классов, которые будут вдохновлять педагогов 

на использование новых методик. 

Организация фестивалей и мероприятий, стимулирующих творческий подход 

педагогов. 

Увеличение количества педагогов, участвующих в конкурсах различного 

уровня. 

Создание единой виртуальной платформы для размещения и распространения 

методических материалов. 

Увеличение доли открытых уроков, проводимых с использованием 

инновационных технологий. 

Развитие навыков проектной деятельности педагогов начальной школы. 

Улучшение коммуникативных навыков учителей через взаимодействие на 

мероприятиях. 

Расширение спектра методических мероприятий и использование разных 

форматов обучения. 

Рост уверенности педагогов в представлении результатов своей деятельности 

на районном и республиканском уровнях. 

Систематизация педагогического опыта и создание базы успешных кейсов для 

тиражирования. 

Повышение уровня вовлечённости педагогов в методическую работу района. 

 


